Situatie privind veniturile salariale ale angajatilor
din cadrul Primiriei municipiului Slatina la data de 30 septembrie 2026

Drepturi salariale pentru
Functia de demnitate publicd/ Indemnizatie/  |activitatea de control
financiar preventiv/
Nr. crt — Baza legald pentru acordarea sporurilor
pentru activitatea
. . restatd in proiecte cu
Funcia publica/ Salariu de bazi ﬁlzlantare intgmationalé/
Spor persoand cu
Funetia contractual handicap
1|Primar 21735 8.694 Legea 153/2017
2| Viceprimar 19320 7.728 Legea 153/2017
3| Administrator public ) 18980 7.592 Legea 153/2017
4|Director cabinet primar, gradatie 5 8984 4.942 Legea 153/2017
5|Consilier primar, gradatic 4 8203 Legea 153/2017
6|Consilier primar, gradatie 2 7620 1.524 Legea 153/2017
7|Director cabinet viceprimar, gradatie 3 8551 Legea 153/2017
8iDirector cabinet viceprimar, gradatie 2 8142 1.629 Legea 153/2017
9]Consilier viceprimar, gradatie 0 6750 ’ Legea 153/2017
10]Secretar general al municipiului Slatina 18520 Legea 153/2017
11|Manager public superior, gradatie 5 12288 4.916 Legea 153/2017
12 [Director general 18030 8.502 Legea 153/2017
13 [Director general 18030 7.212 Legea 153/2017
14{Director general 18030 3.606 Legea 153/2017
15|Director general 18030 Legea 153/2017
16| Arhitect sef 16820 Legea 153/2017
17}Sef serviciu 10819 2976 Legea 153/2017
18| Sef serviciu 10819 2164 Legea 153/2017
19]Sef serviciu 10819 2164 Legea 153/2017
20| Sef serviciu 10819 Legea 153/2017
21|Sef serviciu 10819 1.623 Legea 153/2017
22 {Sef serviciu (personal contractual) 10356 2072 Legea 153/2017
23 |Sef serviciu (personal contractual) 10356 Legea 153/2017
24]Auditor, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 9306 Legea 153/2017




25|Consilier juridic, clasa [, grad profesional superior, gradatie 5 8984 Legea 153/2017
26{Consilier juridic, clasa ], grad profesional superior, gradatie 5 8984 2696 Legea 153/2017
27| Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior, gradatie 4 8765 Legea 153/2017
28| Consilier juridic, clasa I, grad profesional principal, gradatie 5 7510 Legea 153/2017
29|Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 3594 Legea 153/2017
30| Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 1123 Legea 153/2017
31{Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 1573 Legea 153/2017
32|Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 1573 Legea 153/2017
33|Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 1797 Legea 153/2017
34]|Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 6 8984 1348 Legea 153/2018
35|Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 Legea 153/2017
36|Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 899 Legea 153/2017
37|Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 4 8765 3506 Legea 153/2017
38|Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 4 8765 1096 Legea 153/2017
39|Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 4 8765 Legea 153/2017
40| Consilier, clasa I, grad profesional superior, gradatie 3 8551 3421 Legea 153/2017
41|Consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatie 5 7510 Legea 153/2017
42 |Consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatie 4 7326 Legea 153/2017
43|Consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatie 3 7147 Legea 153/2017
44|Consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatie 3 7147 Legea 153/2017
45|Consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatie 2 6807 Legea 153/2017
46|Consilier, clasa I, grad profesional principal, gradatie 2 6807 2723 Legea 153/2017
47|Consilier, clasa I, grad profesional asistent, gradatie 3 6414 Legea 153/2017
48|Consilier, clasa I, grad profesional asistent, gradatie 1 5816 Legea 153/2017
49|Inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 3594 Legea 153/2017
50]Inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 1797 Legea 153/2017
51|Inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 2696 Legea 153/2017
52|Inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 899 Legea 153/2017
53]Inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatie 5 8984 Legea 153/2017
54|Inspector, clasa ], grad profesional superior, gradatie 5 8984 Legea 153/2017
55]Inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatie 4 8765 1797 Legea 153/2017
56/{Inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatie 4 8765 877 Legea 153/2017
57|Inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatie 4 8765 Legea 153/2017
58{Inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatie 5 7510 1127 Legea 153/2017
59|Inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatie 5 7510 Legea 153/2017
60| Inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatie 4 7326 2931 Legea 153/2017
61|Inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatie 4 7326 367 Legea 153/2017
62 |Inspector, clasa [, grad profesional principal, gradatie 4 7326 Legea 153/2017
63|Inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatie 3 7147 Legea 153/2017
64|Inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatie 3 7147 Legea 153/2017
65| Inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatie 2 6807 Legea 153/2017
66|Inspector, clasa I, grad profesional principal, gradatie 2 6807 Legea 153/2017
67|Inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatie 5 6739 1011 Legea 153/2017




68|Inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatie 5 6739 Legea 153/2017
69| Inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatie 4 6575 Legea 153/2017
70|Inspector, clasa |, grad profesional asistent, gradatie 3 6414 Legea 153/2017
71{Inspector, clasa I, grad profesional asistent, gradatie 2 6107 Legea 153/2017
72{Inspector, clasa I, grad profesional debutant, gradatie 4 5855 Legea 153/2017
73|Consilier achizitii publice, clasa I, grad prof superior , gradatie 2 8765 2043 Legea 153/2017
74 Consilier achiziii publice, clasa I, grad prof principal, gradatie 3 7147 2859 Legea 153/2017
75|Inspector de specialitate gr.IA, gradatie 5 8408 Legea 153/2017
76{Inspector de specialitate gr.IA, gradatie 4 8202 Legea 153/2017
77]Inspector de specialitate gr.I, gradatie 5 6900 Legea 153/2017
78{Inspector de specialitate gr.I, gradatie 4 6731 Legea 153/2017
79]Inspector de specialitate gr.1, gradatie 3 6566 1314 Legea 153/2017
80]Inspector de specialitate gr.I, gradatie 2 6253 Legea 153/2017
81{Inspector de specialitate gr.II, gradatie 5 6452 Legea 153/2017
82|Inspector de specialitate gr.II, gradatie 3 6140 Legea 153/2017
83 |Inspector de specialitate gr.1I, gradatie 1 5061 Legea 153/2017
84|Referent, clasa a lll-a, grad profesional superior, gradatie 5 5103 Legea 153/2017
85[Referent, clasa a Ill-a, grad profesional principal, gradatie 5 4752 Legea 153/2017
86{Referent, clasa a I1l-a, grad profesional principal, gradatie 4 4635 Legea 153/2017
87[Referent, clasa a IlI-a, grad profesional asistent, gradatie 5 4624 Legea 153/2017
88|[Referent, clasa a Ill-a, grad profesional asistent, gradatie 4 4510 Legea 153/2017
89| Arhivar, gradatie 5 4943 Legea 153/2017
90|Magaziner, gradatie 3 4277 Legea 153/2017
91|Manipulant decor, gradatie 3 4050 Legea 153/2017
92|Sofer 1, gradatie 5 4624 Legea 153/2017
93 |Muncitor calificat I, gradatie 5 4624 Legea 153/2017
94/ingrijitor, gradatie 5 4050 Legea 153/2017
95| ingrijitor, gradatie 4 4050 Legea 153/2017
96| ingrijitor, gradatie 4 4152 Legea 153/2017
97 |ingrijitor, gradatie 3 4050 Legea 153/2017
98|Portar, gradatie 5 4050 Legea 153/2017
99|Portar, gradatie 4 4152 Legea 153/2017
100/|Portar, gradaie 3 4050 Legea 153/2017

* conform XXV! din Legea nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung

conform céruia articolul 18, alineatul (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, se modifica dupad cum urmeaza:

ART. 18 (1) Incepand cu 1 ianuarie 2026, ordonatorii de credite acords obligatoriu, lunar, pentru personalul incadrat ale crui salarii lunare nete sunt de pan3 la 6.000 lei,

inclusiv indemnizatii de hran4 la nivelul anual a doud salarii minime pe economie in vigoare la data de 1 ianuarie 2019..”, respectiv 347 lei.
* conform prevederile art.XV| alin.(3) din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare.

(2) Prin derogare de la prevederile art.18 alin.{1) din Legea cadru nr.153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare, in anul 2026, valoarea lunari a indemnizatiei de hrand
se mentine la nivelul lunii decembrie.

Tn anul 2026, functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipului Siatina, ale ciror salarii lunare nete sunt de pan3 la 6.000 lei,
beneficiaza de vouchere de vacant3, in cuantum de 800 lei, acordate in baza prevederilor Ordonantei de Urgenti a Guvernului nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacants, cu

modificarile si completérile ultericare.




Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de 0 majorare a salariului de baz3 cu 10%, in conformitate cu prevederile art.15 din
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pl3tit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

Persoanele incadrate in grad de handicap grav sau accentuat beneficiazé de un spor de 15% din salariul de baz3, in conformitate cu prevederile art.22 alin.(2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completérile ulterioare si cu prevederile Hotirarii Guvernului nr.751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap care

beneficiazd de un spor de 15% din salariul de bazi/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare.

Tn conformitate cu prevederile art.16 alin.(2) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pl&tit din fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare, astfel cum a fost modificats
prin Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare.Indemnizatiile lunare ale presedintilor si vicepregedintilor consiliifor judetene care implementeaz proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare si rezilients se majoreazi cu pani la 40%, in limita bugetului aprobat cu aceasta destinatie.




