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Dispozitie

Referitor la: privind desemnarea responsabilului cu atributii in ceea ce priveste
restrictiile pre si postangajare

Avind in vedere:
- referatul Serviciului Resurse Umane, Relatii cu Publicul inregistrat la nr.63124/15.06.2026;

In temeiul:

- prevederile Dispozitiei Primarului municipiului Slatina nr. 739/11.06.2026 referitoare la
constatare incetare de drept raport de serviciu al doamnei Stancioiu Renati, inspector , clasa I, grad
profesional superior, in cadrul Compartimentului Resurse Umane, Functii Publice, Pregitire
Profesionald-Serviciul Resurse Umane,Relatii cu Publicul-Directia Generald Management;

- faptul ci, doamna Stincioiu Renati, inspector, clasa I, grad profesional superior, in cadrul
Compartimentului Resurse Umane, Functii Publice, Pregitire Profesionald, a fost desemnatd ca
persoana responsabild cu atributii privind restrictiile pre si postangajare, pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina prin Dispozitia primarului municipiului

atina nr. 353/24.03.2026, a incetat raporturile de serviciu de drept incepand cu data de 15.06.2026;

- prevederile Dispozitiei Primarului municipiului Slatina nr. 353/24.03.2026, referitoare la
desemnare responsabil cu atributii in ceea ce priveste restrictiile pre si postangajare;

- prevederile art. 7° din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitdtilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 189/2025 pentru modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul integritatii, cu modificarile si completarile ulterioare, ;

- prevederile Legii nr. 78/2000 privind descoperirea, combaterea si sanctionarea faptelor de
coruptie, actualizatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE, cu modificarile si completérile ulterioare;

- prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare.

in temeiul art.196 alin.(1) lit.,,b” din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si.completarile ulterioare;

Primarul municipiului Slatina
dispune:

Art. 1. Incepand cu data .de 15.06.2026, se desemneazid doamna Broboani Elena Roxana,
inspector, clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Compartimentului Resurse Umane, Functii
Publice, Pregitire Profesionald — Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul al aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Slatina in calitate de responsabil cu monitorizarea declaratiilor




privind restrictiile pre- si postangajare la nivelul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Slatina.

Art. 2. Persoana nominalizati la art. 1 va indeplini atributiile previzute la art. 7 alin.(1) din
Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnititilor publice, pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative,
cu modificdrile si completirile ulterioare aduse prin Legea nr. 189/2025 pentru modificarea si

completarea unor acte normative in domeniul integritatii respectiv:

a% informeaza persoanele previzute de lege cu privire la obligatia depunerii declaratiilor;

b) primeste si inregistreazi declaratiile depuse si indeplineste formalitatile de inregistrare, pe
platforma e-DAI, a declaratiilor depuse de persoanele prevazute de ?ege;

c) verificd continutul declaratiei depuse de la data numirii/desemnarii in functia sau
demnitatea publica ori de la data inceperii activititii, in termen de maximum 5 zile lucritoare de la
primire, dar nu mai tarziu de 3 zile lucritoare de la data actualizarii fisei postului; in cazul in care
atributiile sunt stabilite prin acte administrative, termenul de 5 zile curge de la data emiterii acestor
acte; .

d) verificd, la incetarea raportului de munca, de serviciu sau a mandatului, depunerea
declaratiei;

e) gestioneazd notificdrile privind abtinerea de la activititi in relatie cu persoana juridicd de
drlept privat si Tnainteaza conducatorului autoritétii/institutiei publice propunerea de desemnare a unui
inlocuitor;

f) intocmeste si comunicd declarantului, la momentul incetirii functiei, mandatului sau
incetdrii activitatii, lista activitatilor desfasurate in ultimele 12 luni, elaborata in consultare cu seful
lerarhic al persoanei in cauzi, in méisura in care exista;

1%; primeste si analizeaza notificérile;

inregistreaza declaratia prevazuti la art. 7° alin. (4) din Legea nr. 176/2010, cu modificarile
% X{)mpletérile‘ ulterioare, in format electronic, pe platforma Agentiei, exclusiv prin intermediul e-

i) transmite Agentiei o sesizare motivatd referitoare la persoanele care, fie nu au depus
declaratiile prevazute la art. 7° alin. (4) din Legea nr. 176/2018, cu modificdrile si completarile
ulterioare, fie acestea sunt depuse cu incélcarea prevederilor in ceea ce priveste activititile desfasurate
in cadrul Ipersoanei juridice de drept privat; sesizarea se transmite in cel mult 3 zile lucritoare de la
momentul constatarii, in primul caz, si in cel mult 20 de zile de la data depunerii declara}iei conform
art. 7° alin. (4) din Legea nr. 176/2010, cu modificarile si completirile ulterioare, in al doilea caz;

{'() asigurd incarcarea pe platforma e-DAI a declaratiilor si a notificarilor; L

) transmite Agentiei datele si informatiile prevazute de lege in vederea afisarii statisticilor.

Art. 3. In exercitarea atributiilor pe .care le desfasoars, doamna Broboani Elena Roxana
actioneazd in conditii de impartialitate si confidentialitate, avind acces la informatiile si documentele
necesare pentru exercitarea atributiilor ce 1i revin, cu respectarea prevederilor privind protectia datelor
cu caracter personal.

Art.4. — Fisa de post a doamnei Broboanid Elena Roxana, inspector, clasa I, grad profesional
asistent din cadrul Compartimentului Resurse Umane, Functii Publice, Pregitire Profesionald se va
completa cu atributiile specifice exercitarii activititii desemnate potrivit art. 2.

Art5. - Incepand cu data de 15.06.2026 inceteazi aplicabilitatea Dispozitiei Primarului
municipiului Slatina nr. 353/24.03.2026. _

Art.6.— Prezenta dispozitie poate fi contestatdi la Tribunalul Olt, Sectia Contencios —
Administrativ, in termenul previzut de art.11 din Legea nr.554/2004, privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare. ‘

Art.7. — Persoana desemnata la art. 1 va lua masuri pentru aducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei dispozitii.

Art.8. — Prezenta dispozitie se comunici la:

— Institutia Prefectului — Judetul Olt;

— Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul;
— Persoana nominalizati la art.1.

. Contrasemneaza:
Primar, f’"; e Secretarul general al municipiului Slatina,
Mihai Ion IDITA

Mario-Lucian DE ME.




