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ANUNT

In conformitate cu prevederile:

- art. 478 si art. 479 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

- art. 156 din Anexa nr. 10 a Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Primiria municipiului Slatina, cu sediul in str. Mihail Kogélniceanu nr.1, organizeaza
examen de promovare in grad profesional pentru:

- functia publici locald de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului Investitii Publice - Serviciul Investitii Publice, grad profesional dupa
promovare - superior;

- functia publicd locald de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului Programe de Dezvoltare Localid - Serviciul Investitii Publice, grad
profesional dupéd promovare - superior;

- functia publicd locald de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Serviciului Proiecte cu Finantare Internationald, grad profesional dupd promovare -
superior;

- functia publica locala de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent din cadrul
Compartimentului Resurse Umane, Functii Publice, Pregitire Profesionalid-Serviciul Resurse
Umane, Relatii cu Publicul, grad profesional dupd promovare - principal;

- functia publicd locald de executie de inspector, clasa ll,) grad profesional principal din
cadrul Compartimentului Resurse Umane, Functii Publice, Pregitire Profesionali-Serviciul
Resurse Umane, Relatii cu Publicul, grad profesional dupd promovare - superior.

Conditii de participare la examen ) . o
_ Pentru a participa la examenul de ;l)romov_agg in gradul profesional, functionarii publici
trebuie sd indeplineascd cumulativ urmétoarele conditii:

a) si aibi cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;

b) si fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

¢) si nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei municipiului Slatina, in
termen de 20 de zile de la data publicirii anuntului, respectiv perioada 04.08.2026-24.08.2026
inclusiv, si contine obligatoriu urméatoarele documente:

- formular de inscriere;

- copie dupi carnetul de munca sau, dupd caz, o adeverintd care sd ateste vechimea in
gradul profesional din care se promoveaza, ) .

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani in care functionarul public s-a aflat in activitate.

- adeverintd eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres dacé acestuia i-a fost aplicata o
sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata;

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul comisiei de
examen.

Calendarul de desfisurarea a concursului

1. Proba scrisi, in data de 03.09.2026, ora 15:00 la sediul Primériei municipiului Slatina.
2. Proba interviu, in termen de maximum 8 zile lucritoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.




Bibliografia si tematica de participare la examen sunt cele alaturate.

Pentru relatii suplimentare vi puteti adresa la Compartimentul Resurse Umane, Functii
Publice, Pregitire Profesionald — Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul din cadrul Primériei
irllunici iuluf Slatina sau la telefoanele: 0249/439377; 0249/439233 — persoand de contact Andrei

eana-Narcisa.

Afisat azi 04.08.2026 la sediul §i pe pagina de internet a Primariei Municipiului Slatina.
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- functia publicd locald de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului Investitii Publice - Serviciul Investitii Publice, grad profesional
dupa promovare -superior;

- functia publici locald de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului Programe de Dezvoltare Locali - Serviciul Investitii Publice, grad
profesional dupd promovare -superior;

1. Titlul I si titlul II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Constitutia Romaéniei, republicat;

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.0G nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completéarile ulterioare;

5. Hotirarea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice,
cu modific[rile ulterioare;

6. Legea nr. 196/2018 privind Infiintarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari
si administrarea condominiilor, cu modificérile ulterioare.

- functia publicd locald de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Serviciului Proiecte cu Finantare Internationala, grad profesional dupd promovare -
superior;

1. Titlul I si titlul II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

2. Constitutia Roméniei, republicata.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse §i de tratament intre femei si bérbati,
republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare.

4, OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificirile si completérile ulterioare.

5. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 36/2023 privind stabilirea cadrului general pentru
inchiderea programelor operationale finantate in perioada de programare 2014-2020, cu
modificarile si completérile ulterioare.

6. Ordonanta de urgenti nr. 23/2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si
digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021-2027, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

- functia publici locald de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent din
cadrul Compartimentului Resurse Umane, Functii Publice, Pregatire Profesionala-Serviciul
Resurse Umane, Relatii cu Publicul, grad profesional dupi promovare - principal; ‘

- functia publici locald de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului Resurse Umane, Functii Publice, Pregitire Profesionala-Serviciul

Resurse Umane, Relatii cu Publicul, grad profesional dupa promovare - superior.

1.Titlul I si titlul II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;
2.Constitutia Romaniei, republicata;




3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

5. Legea 53/2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotirarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile ulterioare.




TEMATICA

- functia publica locald de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului Investitii Publice - Serviciul Investitii Publice, grad profesional
dupd promovare - superior;

- functia publicd locald de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului Programe de Dezvoltare Locala - Serviciul Investitii Publice, grad
profesional dupd promovare -superior;

1. Titlul T si titlul II ale péartii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare — integral.

2. Constitutia Romaniei, republicata — integral.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare — integral. _

4. OG nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare — integral.

5. Hotérarea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si confinutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelot/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile ulterioare;

6. Legea nr. 196/2018 privind infiinarea, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari
si administrarea condominiilor, cu modificarile ulterioare — integral. ‘

- functia publicd locald de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal din

cadrul Serviciului Proiecte cu Finantare Internationali, grad profesional dupa promovare -
superior;

1. Titlul T si titlul II ale péartii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare — integral.

2. Constitutia Roméniei, republicati — integral.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicatd, cu modificérile si completrile ulterioare — integral.

4. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare — integral.

5. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 36/2023 privind stabilirea cadrului general pentru
inchiderea programelor operationale finantate in perioada de programare 2014-2020, cu
modificérile si completérile ulterioare — integral.

6. Ordonanta de urgentd nr. 23/2023 privind instituirea unor misuri de simplificare si
digitalizare pentru gestionarea fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021-2027, cu
modificdrile si completérile ulterioare — integral.

- functia publicd locald de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent din
cadrul Compartimentului Resurse Umane, Functii Publice, Pregitire Profesionali-Serviciul
Resurse Umane, Relatii cu Publicul, grad profesional dupd promovare - principal;

- functia publica locald de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal din
cadrul Compartimentului Resurse Umane, Functii Publice, Pregitire Profesionali-Serviciul
Resurse Umane, Relatii cu Publicul, grad profesional dupa promovare - superior.

1.Tithal T si titlul II ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare — integral.
2.Constitutia Romaniei, republicatd — integral.




3Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbafi,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare — integral.

4. OG nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare — integral.

5. Legea 53/2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare —
integral;

6. Hotararea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu
modificarile ulterioare — integral.




