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In conformitate cu prevederile HG nr.1336/2022, cu modificarile si completirile
ulterioare, Primaria municipiului Slatina, cu sediul in str. Mihail Kogélniceanu nr.
1, organizeazi concurs in data de 10 septembrie 2024, ora 10% - proba scrisi si in
data de 16 septembrie 2024, ora 10% - interviul, pentru ocuparea pe perioadi
nedeterminatd si cu normi Intreagi de 8 ore/zi, 40 ore/siptimédnd a posturilor
contractuale vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Slatina, dupd cum urmeaza:

Inspector de specialitate gr.II in cadrul Serviciului pentru Gestionarea Céinilor fard Stipan -1 post
Tehnician veterinar tr.II in cadrul Serviciului pentru Gestionarea Céinilor fard Stapén -1 post
Paznic 1n cadrul Compartimentului Pazd Adapost — 1 post

In vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere ce va
contine urmatoarele:

a) formular de inscriere la concurs (anexat)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate (model orientativ anexat);

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munci si In specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de
céatre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului; '

h) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele previzute la lit. lit. b) -e), precum se prezintd insotite de
documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre
secretarul comisiei de concurs.

Inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 01 august 2024
— 14 august 2024 ora 16,45 inclusiv.
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Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afiseazd in termen de 3 zile
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor.
Comunicarea rezultatelor la fiecare probi a concursului se face in termen de
maximum o zi lucratoare de la data finalizirii probei.
Contestatiile la selectia dosarelor, proba scrisd, respectiv la proba interviu se
pot depune in cel mult o zi lucrétoare de la data afisarii rezultatelor.
Rezultatele finale se afiseazd In termen de maximum o zi lucritoare de la
expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima proba.
Bibliografia, tematica, conditiile generale necesare ocuparii unui post de natura
contractuald si conditiile pentru participarea la concurs sunt cele alaturate.
Pentru relatii suplimentare va puteti adresa secretariatului comisiei de concurs
din cadrul Compartimentului Resurse Umane, Functii Publice, Pregitire Profesional,
telefon (0249) 439233, (0249) 439377.
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Conditii generale necesare ocupdrii unui post vacant sau temporar vacant

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmiitoarele conditii:

a) are cetitenia romani sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau
cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitdtile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup# caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvArsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fai de aceasta nu s-a luat mésura de siguran a interzicerii ocupdrii unei functii
sau a exercitérii unei profesii.




Conditii de participare
la concursul din data 10 septembrie 2024 — proba scrisa

Nr. Denumire post Conditii de participare la concurs
crt.
1. | Serviciul pentru Gestionarea Ciinilor firi Stipan | - studii universitare de licen{é absolvite cu diploma de licen{a sau echivalentd
Inspector de specialitate gr.Il - 1 post - vechime in specialitatea studiilor necesare ocupérii postului: minim 6 luni
3. | Serviciul pentru Gestionarea Ciinilor firii Stipan - studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat in domeniul veterinar sau certficat de
Tehnician veterinar tr.II -1 post absolvire cursuri cu profil veterinar
- vechime in munci si in specialitatea studiilor cerute : minim 6 luni
4. | Compartimentul Pazi Adiipost - studii medii sau generale

Paznic — 1 post

atestat pentru exercitarea profesiei de agent de paza si ordine eliberat in conditiile art.38
din Legea nr. 333/2003, republicati
fird vechime




BIBLIOGRAFIE

pentru concurs

POSTUL: inspector de specialitate gr.I1

1. Partea VI, Titlul IIT din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completédrile ulterioare;

2. Regulamentul Intern al Primdriei municipiului Slatina, aprobat prin Dispozitia
Primarului municipiului Slatina nr.615/2024.

3. Legea nr.205/2004 privind protectia animalelor.

4. OUG nr.155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a céinilor fara stdpén,
cu modificérile si completérile ulterioare.

5. Normele metodologice de aplicare a Legii nr.205/2004.

6. Normele metodologice de aplicare a OUG nr. 155/2001 privind aprobarea
programului de gestionare a céinilor fari stipéan, aprobate prin HG nr.1059/2013.

7. Legea nr.319/2006 privind protectia muncii, cu modificérile si completérile ulterioare.
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BIBLIOGRAFIE

pentru concurs

POSTUL: tehnician veterinar, tr.I1

1. Partea VI, Titlul III din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile
si completédrile ulterioare;

2. Regulamentul Intern al Primériei municipiului Slatina, aprobat prin Dispozitia
Primarului municipiului Slatina nr.615/2024.

3. Legea nr.205/2004 privind protectia animalelor.

4. OUG nr.155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a cdinilor faré stipén,
cu modificérile si completérile ulterioare.

5. Normele metodologice de aplicare a Legii nr.205/2004.

6. Normele metodologice de aplicare a OUG nr. 155/2001 privind aprobarea
programului de gestionare a cainilor fara stdpén, aprobate prin HG nr.1059/2013.

7. Legea nr.319/2006 privind protectia muncii, cu modificarile si completédrile ulterioare.
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BIBLIOGRAFIE

pentru concurs

POSTUL: paznic

1. Partea VI, Titlul III din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ, cu modificdrile

si completarile ulterioare.

2. Regulamentul Intern al Primariei municipiului Slatina, aprobat prin Dispozitia
Primarului municipiului Slatina nr.615/2024.

3. Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor.

4. Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor.

5. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatéfii in munca.




