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ANUNŢ 

in conformitate cu prevederile HG nr.1336/2022, cu modifică.rile i completările 

ulterioare, Primăria municipiului Slatina, cu sediul In str. Mihail Kogălniceanu nr. 
1, organizează concurs 'in data de 10 septembrie 2024, ora 1000 - proba scrisă şi in 
data de 16 septembrie 2024, ora 1000 - interviul, pentru ocuparea pe perioadă 

nedeterminată şi cu normă intreagă. de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână a posturilor 
contractuale vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului 
municipiului Slatina, după cum urmează: 

Inspector de speciahtate gr.II 1n cadrul Serviciului pentru Gestionarea Căinilor fără Stăpân -1 post 

Tehnician veterinar tr.II 1n cadrul Serviciului pentru Gestionarea Căinilor fără Stăpăn -1 post 

Paznic in cadrul Compartimentului NZA Adăpost — 1 post 

in vederea participării la concurs candidaţii vor depune dosarul de Inscriere ce va 
conţine următoarele: 

a) formular de inscriere la concurs (anexat) 

copia actu.lui de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit 
legii, aflate 1n termen de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat 
schimbarea de nume, după caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă 

efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă Indeplinirea 
condiţiilor specifice ale postului solicitate (model orientativ anexat); 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 
lucrată., care să ateste vechimea In muncă şi in specialitatea studiilor solicitate pentru 
ocuparea postului; 

certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată.' de 

către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel 

mult 6 luni anterior derulării concursului; 
h) curriculum vitae, model comun european. 

Copiile de pe actele prevăzute la lit. lit. b) precum se prezintă. Insoţite de 
documentele originale, care se certifică cu menţiunea "conform cu originalul" de către 

secretarul comisiei de concurs. 
inscrierea la concurs se va face la sediul instituţiei in perioada 01 august 2024 

— 14 august 2024 ora 16,45 inclusiv. 



Rezultatele selecţiei dosarelor de inscriere se afişează în termen de 3 zile 
lucrătoare de la expirarea termenului de depunere a dosarelor. 

Comunicarea rezultatelor la fiecare probă a concursului se face in termen de 
maximum o zi lucrătoare de la data finalizării probei. 

Contestaţiile la selecţia dosarelor, proba scrisă, respectiv la proba interviu se 
pot depune in cel mult o zi lucrătoare de la da-ta afişării rezultatelor. 

Rezultatele finale se afişează 1n termen de maximum o zi lucrătoare de la 
expirarea termenului de soluţionare a contestaţiilor pentru ultima probă. 

Bibliografia, tematica, condiţiile generale necesare ocupării unui post de natură 

contractuală şi condiţiile pentru participarea la concurs sunt cele alăturate. 

Pentru relaţii suplimentare vă puteţi adresa secretariatului comisiei de concurs 
din cadrul Compartimentului Resurse Umane, Funcţii Publice, Pregătire Profesională, 

telefon (0249) 439233, (0249) 439377. 
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Condiţii generale necesare ocupării unui post vacant sau temporar vacant 

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineşte următoarele condiţii: 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau 
cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
c) are capacitate de muncă In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de 

unităţile sanitare abilitate; 
e) Indeplineşte condiţiile de studii, de vechime In specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie 

sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra Infăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu 
exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei In care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a 
desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii 

sau a exercitării unei profesii. 
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Condiţii de participare 
la concursul din data 10 septembrie 2024 — proba scrisă 

Nr. 
crt. 

Denumire post Condiţii de participare la concurs 

1. Serviciul pentru Gestionarea Căinilor fără Stăpăn 
Inspector de specialitate gr.II - 1 post 

- studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă 

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare ocupării postului: minim 6 luni 
3. Serviciul pentru Gestionarea Căinilor fără Stăpân 

Tehnician veterinar tr.II - 1 post 
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat in domeniul veterinar sau certficat de 

absolvire cursuri cu profil veterinar 
- vechime 1n muncă si 1n specialitatea studiilor cerute : minim 6 luni 

4. Compartimentul Pază Adăpost 
Paznic — 1 post 

- studii medii sau generale 
- atestat pentru exercitarea profesiei de agent de pază si ordine eliberatin condiţiile art.38 

din Legea nr. 333/2003, republicată 
- fără vechime 
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BIBLIOGRAFIE 
pentru concurs 

POSTUL: inspector de specialitate gr.II 

1. Partea VI, Titlul III din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

şi completările ulterioare, 
2. Regulamentul Intern al Primăriei municipiului Slatina, aprobat prin Dispoziţia 

Primarului municipiului Slatina nr.615/2024. 
3. Legea nr.205/2004 privind protecţia animalelor. 
4. OUG nr.155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a câinilor fără stăpân, 

cu modificările şi completările ulterioare. 
5. Normele metodologice de aplicare a Legii nr.205/2004. 
6. Normele metodologice de aplicare a OUG nr. 155/2001 privind aprobarea 
programului de gestionare a câinilor fără stăpân, aprobate prin HG nr.1059/2013. 
7. Legea nr.319/2006 privind protecţia muncii, cu modificările şi completările ulterioare. 
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BIBLIOGRAFIE 
pentru concurs 

POSTUL: tehnician veterinar, tr.II 

1. Partea VI, Titlul III din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

completările ulterioare; 
2. Regulamentul Intern al Primăriei municipiului Slatina, aprobat prin Dispoziţia 

Primarului municipiului Slatina nr.615/2024. 
3. Legea nr.205/2004 privind protecţia animalelor. 
4. OUG nr.155/2001 privind aprobarea programului de gestionare a câinilor fără stăpân, 

cu modificările i completările ulterioare. 
5. Normele metodologice de aplicare a Legii nr.205/2004. 
6. Normele metodologice de aplicare a OUG nr. 155/2001 privind aprobarea 
programului de gestionare a câinilor fără stăpân, aprobate prin HG nr.1059/2013. 
7. Legea nr.319/2006 privind protecţia muncii, cu modificările şi completările ulterioare. 
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BIBLIOGRAFIE 
pentru concurs 

POSTUL: paznic 

1. Partea VI, Titlul III din OUG nr.57/2019 privind codul administrativ, cu modificările 

completările ulterioare. 
2. Regulamen-tul Intern al Primăriei municipiului Slatina, aprobat prin Dispoziţia 

Primarului municipiului Slatina nr.615/2024. 
3. Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia 

persoanelor. 
4. Legea nr. 307/2006 privind apărarea impotriva incendiilor. 
5. Legea nr. 319/2006 a securităţii şi sănătăţii in muncă. 
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