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Strada M. Kogalniceanu nr. 1, Slatina, Olt, 230080
telefon 0249/439377; 439233 fax: 0249/439336
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Nr. (o&li3 /g (0. 2025

ANUNT

Primiria municipiului Slatina organizeaza la sediul din str. Mihail Kogilniceanu nr. 1,
concurs de recrutare in data de 25 noiembrie 2025, ora 12,00 - proba scrisi, pentru ocuparea
functiilor publice de executie vacante, cu durata normala a timpului de lucru de 8 ore pe zi,40 de ore
pe sdptdménd, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Slatina, dupi cum
urmeaza.

Compartimentul Insolventa si inregistrﬁri Auto
inspector, clasa I, grad profesional superior — 1 post

in vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere ce va contine
urmaitoarele:
a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;
b) copia cartii de identitate;
¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, Tn cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nagtere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din Codul administrativ, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atest
efectuarea unor specializéri §i perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sinatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica,

i) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ¢d, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a Incetat contractul
individual de muncé pentru motive disciplinare.

inscrierea la concurs se va face la sediul institutiei in perioada 15.10.2025-03.11.2025

inclusiv.

Dosarul de concurs se poate depune personal de céatre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail
resurseumane@primariaslatina.ro. Dosarele de concurs transmise de candidati dupid terminarea




programului de lucru (luni-joi 8,00-16,45, vineri 8,00-14,00), dar in perioada de depunere a dosarelor
de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de concurs
este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in

copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pani cel tirziu la data desfisurarii
probet interviului, sub sanc‘;iunéa neemiterii actului administrativ de numire in functia publici in
cazul promovarii concursului.

Bibliografiile, tematicile, atributiile previzute in fisa postului si condiiile de participare la
concurs sunt cele aldturate.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati este previzut la
art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare.

Adeverintele care au un alt format decit cel previzut la art. 137 lit. €) trebuie si cuprindi
elemente similare acestuia din care si rezulte cel putin urmitoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulati, precum §i vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatitii. Pentru candidatii cu
dizabilitdti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate
trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele depuse la dosar, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Pentru relatii suplimentare vd puteti adresa la Compartimentul Resurse Umane, Functii
Publice, Pregitire Profesionald din cadrul Primériei municipiului Slatina, persoana de contact:
Stancioiu Renati — inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Resurse
Umane, Functii Publice, Pregitire Profesionald, telefon (0249) 439233, (0249) 439377, e-mail:
resurseumane@primariaslatina.ro.
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Atributii
Compartimentul Insolventa si Inregistriri Auto
inspector, clasa I, grad profesional superior

Primeste s1 verificd declaratiile de impunere pentru bunuri mobile (mijloace de transport)
pentru care nu existd obligativitatea Inmatricularii, depuse de contribuabilii persoane fizice
si juridice Impreund cu documentele anexate, le opereazi in evidenta fiscald si stabileste
impozitul pe mijloace de transport.

Primeste si opereazd declaratiille de scoatere din evidenta fiscald a bunurilor mobile
(mijloace de transport) supuse inregistrarii, instriinate de persoane fizice si juridice.
Primegte cereri pentru Iinregistrarea/radierea vehiculelor, pentru care nu existid
obligativitatea  Inmatriculdrii i Intocmeste  documentatia necesard  pentru
inregistrarea/radierea acestora.

intocmegte, semneazi si elibereaza certificate de atestare fiscald pentru persoane juridice.
Aplicd sanctiunile contraventionale in conformitate cu legislatia in vigoare, in cazul
nerespectarii termenelor de depunere a declaratiilor.

Solicitd informatii la contribuabili, institutii publice, alte entitati, rezolva cereri si petitii de
la contribuabili, institutii publice, alte entitati.

intocmeste referate de necesitate, caiete de sarcini si note de comandi, in vederea
achizitionarii placutelor si certificatelor de inregistrare.

Colaboreazd cu consilierii juridici din cadrul compartimentului in vederea intocmirii
documentatia necesare pentru inscrierea in tabelul creditorilor, pentru societétile aflate sub
incidenta Legii nr.85/2006 si Legii nr.85/2014, precum si pentru contribuabilii aflati in
procedura preinsolventei, insolventei sau lichidirilor initiate in temeiul Legii 31/1990.
Urmareste rapoartele publicate in BPI de cétre administratorul judiciar sau lichidatorul
judiciar, pentru identificarea eventualelor mentiuni cu privire la distribuirea de sume,
bunurilor debitorului , creantelor datorate bugetului local sau orice alte mentiuni ce
afecteaza interesele UAT.

Comunici citre contribuabilii persoane juridice deciziile de impunere pentru stabilirea
impozitelor si taxelor locale.

Activitatea de completare dosare fiscale cu documente transmise de persoanele juridice.
Indeplineste, in conditiile legii, orice alte atributii repartizate de conducere, aferente
compartimentului constatare, impunere, control persoane juridice.

Rispunde de rezolvarea lucririlor si corespondentei repartizate de seful ierarhic direct in
termenele previzute de lege sau stabilite expres prin rezolutie, de calitatea, exactitatea,
legalitatea, realitatea si veridicitatea documentelor si lucrarilor intocmite.

Pistreazi confidentialitatea lucririlor executate si a informatiilor detinute care, potrivit
legii, constituie secret de serviciu si nu pot fi date publicitatii.

Riaspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios
a tuturor atributiilor de serviciu stabilite prin prezenta fisd a postului sau ii revin in
conformitate cu legislatia in vigoare.
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Raspunde de pistrarea secretului de stat, secretului de serviciu si a confidentialititii in
legéturd cu faptele, informatiile sau documentele de care au cunostinti in exercitarea
functiei.

Este obligat sd se conformeze dispozitiilor date de seful ierarhic direct, in conditiile legii.
Ii este interzis si primeascd direct cereri a cdror rezolvare intrd in competenta sa sau si
intervind pentru solutionarea acestora, fard vizi/ rezolutia sefului direct.

Rispunde de respectarea normelor SSM , Situatii de Urgent3, R.O.F si RO.I

Respecta prevederile partii a VI-a, titlurile I si IT din Codul Administrativ.

In conformitate cu prevederile art. 15, alin. 1, pct.4 din Normele Metodologice de aplicare
a Legii Securititii i Sanédtitii in Munca nr. 319/2006, fiecdrui lucritor 1i revin urmitoarele
atributii: cunoaste si respectd documentele inteme (proceduri, instructiuni) si externe
(prescriptii normative, legislatie, reglementiri) aplicabile, inclusiv alte reglementiri legale
s1 cerinte in domeniul securitatii §i sindtitii in munca previzute de Legea nr. 319/2006 si
H.G. nr. 1425/2006.




Bibliografie si tematica
inspector, clasa I, grad profesional superior
Compartimentul Insolventa si Inregistriri Auto

1. Constitutia Romaniei, republicati

cu tematica Constitutia Romaniei, republicati - integral

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - integral

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare - integral

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si IT ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a H-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare-
integral

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare -
integral

6.Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificérile si completarile ulterioare.
cu tematica Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile §i completarile
ulterioare — integral




Conditii de participare la concurs

Denumire functie publica

Condifii pentru ocuparea functiei publice

1. | Compartimentul Insolventa si Inregistrari Auto
— inspector, clasa I, grad profesional superior — 1 post

- candidatii trebuie sda ndeplineascd conditiile previzute de

art.465 alin(l) din OUG nr.57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare*.
Studii de specialitate

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd

sau echivalenta

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei

publice: minim 7 ani

- conditii specifice — nu este cazul

* Conditia prevazutd lé art. 465 alin. (1) lit. g') din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ nu se aplici




